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Notulen ASD vergadering 14-04-2025

Aanwezigen: Rob van der Geugten, Hanny Hoeijmakers, Ries de Keijzer, Joélle van der Pol, Evelien van
den Vossenberg, Sarah Crkvenjas

1. Evaluatie ‘Goed Geschud’ — Stichting Perspectief — toelichting door Joélle van der Pol

e Adviesraad is geinformeerd over het onderzoek van ‘Goed Geschud’ over de evaluatie van de
samenwerking tussen gemeente en Stichting Perspectief

e Het onderzoek is gedaan in het kader van het beleidsplan (evaluatiekader) en de
ontwikkelingen zoals de instroom van nieuwkomers en groeiende groep ouderen. De
gemeente was benieuwd naar hoe Stichting Perspectief met deze ontwikkelingen omgaat.

e Het rapport biedt waardevolle handvatten en inzicht in knelpunten.

Besproken punten:

e Het rapport is stevig van toon, maar bevat heldere aanbevelingen
e Presentatie over de evaluatie is inmiddels gegeven aan het college
e Eeninformatiebijeenkomst voor de gemeenteraad is gepland op 7 mei 2025
e Deinhoud is gedeeld met Stichting Perspectief
e De aanbevelingen bevatten drie scenario’s waarbij scenario 2 en 3 verder worden
onderzocht:
1. Stichting Perspectief als beleidsarme uitvoeringsorganisatie
2. Regionale samenwerking of fusie
3. Focus en concentratie van taken

Mogelijk worden scenario 2 en 3 gecombineerd. Dit onderzoek start in 2026, met een nieuw extern
bureau.

e De ASD wordt op de hoogte gehouden van de voortgang van het nieuwe onderzoek

2. Presentatie Gezondheidsplein — Presentatie door Evelien van den Vossenberg
Kader:

e Aansluiting bij GALA (Gezond en Actief Leven Akkoord) en IZA (Integraal Zorg Akkoord)
e Gemeente ontvangt jaarlijks middelen voor o.a. buurtsportcoaches, leefstijlbevordering en
welzijn op recept.



Belangrijke ontwikkelingen:

e Bewegingsonderwijs mag niet langer onder de noemer van buurtsportcoaches worden
uitgevoerd: de afbouwregeling is in gang gezet

e Onderwijs moet bewegingsonderwijs vanaf 2026 zelf organiseren. Net als dat rekenen en
taal onderdeel is, wordt sport dit ook.

Lokale aanpak en thema'’s:

e Onderzoek naar benodigde profielen in de gemeente, gekoppeld aan thema’s als Kansrijke
start, Welzijn op Recept, Valpreventie, Overgewicht bij kinderen en volwassenen.

Visie en uitdagingen:

e Focus op structurele ongelijkheid: meedoen aan voorzieningen is lastiger voor mensen met
een laag inkomen of mensen die kwetsbaar zijn.

e Integrale aanpak: welzijn, maatschappelijk werk, sport en gezondheid worden sterker met
elkaar verbonden. Sterke verbinding tussen alle domeinen.

e Doel: meer impact maken met meer meetbare doelen. Nu hebben we vooral activiteiten,
maar weinig inzicht wat het daadwerkelijk oplevert.

Wat wordt het “gezondheidsplein”?

e Platform waarin collectieve en individuele ondersteuning samenkomt.

e Meer sturing door buurtsportcoaches, met nadruk op impact en meetbaarheid

e Vergelijking met BeuningenSamen.nl als voorbeeld

e Suggestie vanuit de ASD: betrek bijvoorbeeld Radboud Universiteit bij dit project
e Rob stuurt hier aanvullende informatie over door.

Planning
April-juni 2025 Afspraken organisaties
Aug-dec 2025 Start procesbegeleiding, opzet
gezondheidsplein en uitwerken jaarplan 2026.
1 januari 2026 Start Gezondheidsplein
31 juli 2026 Einde procesbegeleiding
November 2026 Evaluatie eerste jaar
Afstemming:

e Elk kwartaal overleg tussen codrdinator, procesbegeleider, gezondheidsmakelaars en
gemeente.

e Doel: meer eigenaarschap van ieders functie binnen een verbindend platform

e Evelien deelt de stand van zaken na 3 maanden (voorjaar 2026) met de ASD.




Overleg met wethouder Frans Houben

Structuur en vacatures Adviesraad. Op dit moment staat er een vacature open voor een
voorzitter en ca. 3 nieuwe leden. Werving verloopt moeizaam.

De leden van de adviesraad stellen voor om de focus te richten op het werven van nieuwe
leden en op termijn vanuit de leden een nieuwe voorzitter voor te dragen. De vacature
voorzitter vervalt hiermee.

Rob van Geugten is nu voorzitter a.i. De adviesraad wil Rob voordragen als voorzitter. De
heer Houben is akkoord met bovenstaand voorstel en vraagt na wat nodig is om de positie
van voorzitter te formaliseren. Actie: de heer Houben en Sarah C.

Bezuinigingskader: de werkgroepen zijn nog bezig met het uitwerken van voorstellen. De
wethouder wil de voorstellen uiteindelijk integraal kunnen beoordelen. De Adviesraad zal
tijdig geinformeerd worden en er volgt een adviesvraag. Planning: najaar 2025.
Samenwerkingsagenda RvN. Deze notitie is besproken in het college. In deze notitie wordt de
visie qua samenwerken in de regio besproken t.a.v. verstedelijking, arbeidsmarkt en sociale
basis en leefbaarheid. Deze samenwerking zal de komende jaren verder uitgewerkt worden.
De adviesraad heeft hier binnenkort overleg over met de andere adviesraden in het RvN.
De adviesraad heeft vragen over de toegang sociaal team. Dit zal in het volgende overleg met
Sonja van Kampen (sociaal team) besproken worden. De wachttijden zijn volgens de
wethouder binnen de gestelde kaders hiervoor.

Netwerkbijeenkomst. Voorheen was de gemeente de initiatiefnemer voor een breed
netwerkoverleg. Waarschijnlijk door vertrek van de betrokken ambtenaar is dit initiatief
gestopt. De wethouder vraagt na wat de stand van zaken is.

Communicatie met de inwoners t.a.v. lastige items zoals huisvesting asielzoeker. De
wethouder geeft een toelichting hoe de gemeente hier invulling aan geeft en welke keuzes
de gemeente ze maken.

Welzorg. Door vertrek van de afgevaardigde vanuit de adviesraad participeert de adviesraad
op dit moment niet in regionaal overleg. De afspraak is dat we weer aansluiten als de
adviesraad op personele sterkte is.

Ipads: de leden van de adviesraad willen gebruik kunnen maken van een IPad voor hun
werkzaamheden. Het is nog niet duidelijk in welke constructie de gemeente hierin kan
faciliteren. Dit wordt verder uitgezocht door de wethouder en Sarah en voorgelegd aan de
adviesraad.



